LISTE DES POLITIQUES ET REGLEMENTS DE L'UQAT

DIRECTIVES ET CRITERES

GUIDES

Criteres d’embauche pour les professeures régulieres et les professeurs réguliers pour la durée de la
convention collective 2018-2019

Criteres de promotion 2012-2016 (Modification apportée par le CA en mars 2017)
Directives concernant I'embauche d’assistants d’enseignement
Directives concernant la rémunération des étudiants

Directives concernant la vérification technique des vidéoconférences

Guide de référence de modification d'un programme d'études

Guide de référence pour le développement d’un programme : création, extension, délocalisation ou
autonomisation

Guide de référence sur I'évaluation périodique des programmes

Rapport d'autoévaluation des programmes

POLITIQUES ET PROCEDURES

Politique concernant les professeurs retraités

Politique dattribution des médailles du mérite scolaire du gouverneur général
Politique d'éthique de la recherche avec des étres humains

Politique d’évaluation des enseignements

Politique d'intégrité dans la recherche et la création et les travaux d’érudition
Politique d’octroi du titre de professeur émérite

Politique de civilité

Politique de compensation de I'encadrement et de la supervision de mémoire, de thése ou de travaux dirigés
pour les programmes d’études de cycles supérieurs

Politique de gestion des groupes-cours de 1¢" cycle

Politique de gestion des risques

Politique de la recherche et de la création

Politique de reconnaissance des unités d’éducation continue

Politique de reconnaissance du travail bénévole et d'attribution de la médaille d’honneur et du doctorat
honorifique

Politique de santé et securité (Forét d'enseignement et de recherche du Lac-Duparquet))

Politique sur la santé et la sécurité


http://www.uquebec.ca/resolutions/uqat/resolutions/PP/2011/Politique_d'attribution_des_medailles_du_merite_scolaire_du_Gouverneur_general.pdf
http://www.uquebec.ca/resolutions/uqat/resolutions/PP/2011/Politique_d'evaluation_des_enseignements.pdf
http://www.uquebec.ca/resolutions/uqat/resolutions/PP/2011/Politique_de_civilite_(13_oct._2015).pdf

Politique de transfert de fonds entre un établissement principal et un établissement secondaire non admissible
dans le cas des IRSC et du CRSH

Politique des frais indirects de recherche

Politique d'utilisation du courrier électronique, d'Internet, des médias sociaux et des ressources
technologiques

Politique environnementale (Forét d’enseignement et de recherche du Lac-Duparquet)

Politique et priorités globales relatives au régime de perfectionnement et au congé sabbatique de 'UQAT pour
I'année 2018-2019

Politique et procédure relatives a I'acquisition et a I'utilisation des logiciels

Politique et procédure relatives a I'affichage et a la sollicitation & 'TUQAT

Politique et procédure relatives a l'dentification disciplinaire des cours de la banque de cours de TUQAT
Politique et procédure relatives a la reproduction des notes de cours

Politique et regles en matiére de propriété intellectuelle

Politique générale et répartition des postes de professeurs réguliers pour I'année 2018-2019

Politique institutionnelle d’évaluation périodique des programmes

Politique institutionnelle de toponymie et de parrainage

Politique institutionnelle pour I'habilitation & la direction et a la codirection des études de cycles supérieurs
Politique institutionnelle sur la maitrise du francais

Politique linguistique

Politique relative a 'acquisition de biens et de services et a I'octroi des contrats de travaux de construction
Politique relative a I'utilisation des véhicules de 'TUQAT

Politique relative a la formation du comité d’audit

Politique relative a la gestion des permis d'alcool de 'UQAT

Politique relative a la nomination de 'auditeur indépendant

Politique relative a la nomination et au renouvellement de mandat des membres socioéconomiques au conseil
d'administration

Politique relative a la participation de 'UQAT a des organismes du territoire

Politique relative a la sécurité des membres de la communauté universitaire dans les campus, les centres et
les autres lieux sous la juridiction ou occupés par lTUQAT

Politique relative au syndrome d'immunodéficience acquise (SIDA)

Politique relative aux frais de voyage et de représentation

Politique relative aux produits et aux objets promotionnels

Politique sur I'acces aux documents et sur la protection des renseignements personnels
Politique sur 'utilisation du fonds personnel du chercheur (FPC)

Politique cadre sur la santé globale



- Procedure d'élection des directeurs de département
- Procedure d'élection des directeurs de module

- Procedure d'élection du president et du vice-président du conseil d’administration ainsi que des membres du
comité executif

- Procédure de consultation en vue de la nomination du vice-recteur a I'enseignement, a la recherche et a la
création

- Procédure de désignation d’une personne choisie parmi les employés professionnels, techniques, de bureau,
métiers et services pour siéger au conseil d’administration

- Procedure de formation des comités de programmes d'études de cycles supérieurs et de nomination des
responsables de programmes de cycles supérieurs

- Procédure de nomination d’une personne désignée par les cégeps pour siéger au CA de 'UQAT

- Procédure relative a la définition et au role du délegué de cours

- Procédure relative a la formation des conseils de modules

- Procédure relative a la médiatisation des cours de 'UQAT

- Procédure relative a la validation des acquis au moyen d’un examen de reconnaissance des acquis
- Procédure relative aux plans de cours

- Procédure visant a faciliter la divulgation des actes répréhensibles commis a I'égard de 'UQAT

- Procédure visant la certification des travaux de recherche comportant des risques biologiques

PRINCIPES ET CODES
- Code d'éthique et de deontologie des membres du conseil d’administration

- Principes et directives sur les soins a prodiguer aux animaux de laboratoire

RECHERCHE
- Lignes directrices du comité d'éthique animale (CEA)
- Plan stratégique de recherche et de création 2015-2020
- Politique d'éthique de la recherche avec des étres humains
- Politique d'intégrité dans la recherche et la création et les travaux d'érudition
- Politique de la recherche et de la création
- Politique des frais indirects de recherche

- Procédure visant la certification des travaux de recherche comportant des risques biologiques



Reéglements

Réglement 1 — Régie interne

Réglement 2 — Affaires de banque

Réglement 3 - Les études de 1¢" cycle

Réglement 4 - Bibliotheques

Réglement 5 — Affaires concernant 'administration

Réglement 6 — Archives et gestion documentaire

Réglement 7 — Organisation et dispositions genérales en matiére d’enseignement et de recherche
Réglement 8 — Réglement relatif & I'éthique, la déontologie et a l'intégrité en matiere de conflits d'intéréts
Réglement 9 - Circulation et stationnement sur les terrains du campus de 'UQAT & Rouyn-Noranda
Réglement 10 - Les études de cycles supérieurs

Réglement 11 — Délégation des pouvoirs du CA en vertu de la Loi sur les contrats des organismes publics
Réglement 12 - Le plagiat ou la fraude a TUQAT

Réglement 13 - La lutte contre le tabagisme, visant la création d’environnements sans fumee

Régles pour la gouverne des réunions du conseil d’administration de 'UQAT

Régles relatives au Reglement 10 — Les études de cycles supérieurs

Mise a jour 14 février 2020
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